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COMUNE  DI  PERUGIA
U.O. SERVIZI SOCIALI

DETERMINAZIONE  D IR IGENZIALE

N.  646    DEL  12/03/2025

OGGETTO: SELEZIONE DI UN SOGGETTO PARTNER IN VISTA DELL’ATTUAZIONE, IN CO-
PROGETTAZIONE -  EX ARTT. 55,  C.  3 D.LGS. N. 117/2017 E 11 E SS. L.R. N. 2/2023 – 
CON ENTI DEL TERZO SETTORE, DEL PROGETTO “PERCORSI DI AUTONOMIA PER 
PERSONE CON DISABILITÀ” (PNRR M5C2I1.2) – CUP C84H22000270006 – CIG 
B5F6EFA609. PUBBLICAZIONE AVVISO

IL  DIRIGENTE

VISTI:

• la Deliberazione del Consiglio Comunale (DCC) n.109 del 23/12/2024 di approvazione del Bilancio di 

previsione 2025-2027 con i relativi allegati;

• la deliberazione della Giunta comunale (DGC) n. 2 del 08/01/2025 di approvazione del Piano Esecutivo di 

Gestione 2025-2027 con la quale sono state assegnate le dotazioni finanziarie ai dirigenti competenti;

• il Decreto Sindacale n. 18 del 28/01/2025 di proroga fino al 31.03.2025 dell’incarico di direzione ad interim 

dell’U. O Servizi Sociali conferito alla dott.ssa Roberta Migliarini;

• la  D.C.C.  n.  1 del  15 gennaio  2024,  con cui  è  stata  approvata la  proroga della  convenzione per  la 

gestione  associata  delle  attività  e  gli  interventi  dei  servizi  sociali,  socio-sanitari  e  socio-lavorativi  da 
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garantire nei 3 comuni della Zona Sociale n. 2, ed è stato approvato un addendum relativo all’utilizzo dei 

fondi a valere sul PR Umbria Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027, con conferimento della 

delega  al  Comune  di  Perugia  capofila  della  Zona  Sociale  n.  2  per  l’organizzazione  e  la  gestione 

amministrativa dei servizi, sia in forma diretta che attraverso affidamento a terzi;

• l’art.  118 comma 4 della Costituzione, introdotto dalla L. cost.  n. 2/2001, di riforma del Titolo V della 

Costituzione, che ha riconosciuto il principio di sussidiarietà orizzontale, accanto a quello di sussidiarietà 

verticale, ai fini dell’esercizio delle funzioni amministrative;

• il D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della  

legge 6 giugno 2016, n. 106”;

• il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72/2021 di adozione delle le linee guida sul 

rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del Terzo settore negli articoli 55 -57 del decreto legislativo  

n. 117 del 2017;

• le “Linee guida per l’affidamento di servizi a Enti del Terzo Settore e alle Cooperative sociali” approvate 

da ANAC con Deliberazione del 30 gennaio 2016 n. 32;

• la L. 328/2000 «Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali», la  

quale, tra le funzioni delle Regioni (art. 8 co. 3, lett. a), annovera quella della determinazione degli ambiti 

territoriali per la gestione unitaria del sistema locale, prevedendo incentivi a favore dell’esercizio associato 

delle funzioni sociali in ambiti territoriali di norma coincidenti con i distretti sanitari già esistenti;

• il  DPCM 30 marzo 2001 contenente “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei  

servizi  alla  persona  ai  sensi  dell’art.  5  della  Legge  8/11/2000,  n.  328”  che  prevede  che,  al  fine  di 

valorizzare e coinvolgere attivamente i soggetti del Terzo Settore, attivandoli non solo nella fase finale di  

erogazione e gestione del servizio, ma anche nelle fasi precedenti della predisposizione di programmi di 

intervento  e  di  specifici  progetti  operativi,  i  Comuni  possano  indire  istruttorie  pubbliche  per  la  co-

progettazione  di  interventi  innovativi  e  sperimentali  su  cui  i  soggetti  del  Terzo  Settore  esprimono 

disponibilità a collaborare con il Comune per la realizzazione degli obiettivi;

• la L.R. 2 Aprile 2015, n. 10, denominata “Riordino delle funzioni amministrative e regionali, di area vasta,  

delle forme associative di Comuni e comunali – Conseguenti modificazioni normative”, con la quale sono 

state soppresse le Unioni speciali di comuni, nonché gli Ambiti Territoriali integrati, prevedendo che le 

funzioni in materia di politiche sociali  sono conferite ai comuni che le esercitano obbligatoriamente in 

forma associata mediante Convenzione (di cui all’art. 30, c. 4 del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267);

• la L.R. 9 Aprile 2015, n. 11, denominata “Testo unico in materia di sanità e Servizi sociali”, che all’art. 265, 

si ribadisce che l’erogazione dei servizi sociali deve essere garantita tramite la Zona Sociale, intesa quale 

articolazione territoriale corrispondente al territorio dei distretti sanitari;
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• la L.R. 17 Agosto 2016, n. 10 con la quale sono state apportate, tra l’altro, modifiche al Testo Unico della 

Sanità e dei Servizi Sociali (L. R. 11/2015) che, nel rispetto del disposto della L.R. 10/2015, definiscono il  

nuovo modello organizzativo dell’area sociale, restituendo protagonismo alle 12 Zone Sociali e stabilendo 

che  le  funzioni  in  materia  di  politiche  sociali  sono  esercitate  dai  comuni  tramite  il  Comune capofila, 

attraverso la Convenzione di cui all’art. 30 comma 4 del D. Lgs 267/2000;

• il vigente Piano Sociale Regionale – approvato dall’Assemblea legislativa con Deliberazione n. 156 del 7 

Marzo 2017 – al  paragrafo 3.4.2 viene indicato che “La Convenzione per la gestione associata è lo 

strumento attraverso il quale i Comuni conferiscono la delega per l’esercizio delle funzioni in materia di 

politiche sociali alla Zona Sociale, cioè al Comune capofila della Zona Sociale”;

RICHIAMATI:

• l’art. 118, comma 4, della Costituzione;

• il Trattato sul funzionamento dell’Unione europea (TFUE, 2007) - (GU 2016/C 202/1 del 7.6.2016);

• il  Regolamento  (UE)  2018/1046 del  18  luglio  2018,  che  stabilisce  le  regole  finanziarie  applicabili  al 

bilancio generale dell’Unione;

• il  Regolamento  (UE)  2020/2094,  che  istituisce  uno  strumento  dell’Unione  europea  per  la  ripresa,  a 

sostegno alla ripresa dell’economia dopo la crisi COVID-19;

• il  Regolamento (UE)  2021/2411 del  Parlamento europeo e del  Consiglio,  del  12 febbraio  2021,  che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

• la legge n. 144 del 17 maggio 1999 che istituisce il “Sistema di monitoraggio degli investimenti pubblici”  

(MIP), con il compito di fornire tempestivamente informazioni sull’attuazione delle politiche di sviluppo, 

con particolare riferimento ai programmi cofinanziati con i fondi strutturali europei;

• il  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di  seguito PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota del 14 luglio 

2021;

• il  decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito con modificazioni dalla legge 1° luglio 2021, n. 101,  

recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre  

misure urgenti per gli investimenti”;

• il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, n. 108,  

recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

• il  decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, 

recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni 
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funzionale  all'attuazione  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR)  e  per  l'efficienza  della 

giustizia”;

• il decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni dalla legge 29 dicembre 2021, n. 

233, recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 

per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

• il  D.P.C.M.  del  15  settembre  2021,  che  definisce  le  modalità,  le  tempistiche  e  gli  strumenti  per  la  

rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato  

nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, nonché dei milestone e target degli investimenti 

e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione  

alla commissione europea;

• il  decreto  del  Ministero  dell’Economia  e  delle  Finanze  dell’11  ottobre  2021,  “Procedure  relative  alla 

gestione finanziaria delle risorse previste nell’ambito del PNRR di cui all’art.1, comma 1042, della legge  

30 dicembre 2020, n.178”;

• le circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze nn. 31, 32, 33 del 2021; 4 e 6 del 2022 e ss.mm.ii;

• l’art.  17  Regolamento  (UE)  2020/852  che  definisce  gli  obiettivi  ambientali,  tra  cui  il  principio  di  non 

arrecare un danno significativo (DNSH, Do No Significant Harm), e la Comunicazione della Commissione 

UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti  tecnici sull’applicazione del principio “non arrecare un danno 

significativo” a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

• i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e 

digitale  (c.d.  tagging),  il  principio  di  parità  di  genere  (gender  equality),  l’obbligo  di  protezione  e 

valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali;

• gli  obblighi  di  assicurare il  conseguimento di  target  e milestone e degli  obiettivi  finanziari  stabiliti  nel 

PNRR, intendendosi ai sensi dell’art. 2 del Regolamento (UE) 2021/241, per «traguardi e obiettivi» le  

misure dei progressi compiuti verso la realizzazione di una riforma o di un investimento;

• gli artt. 286, 296 e ss. della Legge Regionale n. 11 del 2015 “Testo unico in materia di sanità e servizi  

sociali”;

• la Delibera ANAC n. 32 del 20 gennaio 2016 “Linee guida per l’affidamento di servizi a enti del terzo 

settore e alle cooperative sociali”, che dedica il paragrafo 5 alla co-progettazione;

• l’art. 55, comma 3, del D.Lgs. n. 117/2017 “Codice del terzo Settore”; 

• la D.C.R. n. 156/2017 con la quale è stato approvato il “Nuovo piano sociale regionale”;

• la Sentenza della Corte Costituzionale n. 131/2020;
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• il D.M. Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72/2021 con il quale sono state adottate le linee  

guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del Terzo settore negli articoli 55-57 del D.Lgs. n. 

117 del 2017;

• l’art. 6  del D.Lgs. n. 36/2023;

• la L.R. n. 2 del 6 marzo 2023 “Disposizioni in materia di amministrazione condivisa”;

• l’art. 1, comma 2, della L.R. n. 2/2024 “Qualità del lavoro e dei servizi alla persona”.

DATO ATTO che:

• il  Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali  con Decreto n. 450 del 9.12.2021 ha adottato il  Piano 

Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e 

Coesione”, Componente 2 – Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di  Ripresa e Resilienza 

(PNRR);

• il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno del programma Next Generation 

EU (NGEU), la cui principale componente è il  Dispositivo per la Ripresa e Resilienza (Recovery and 

Resilience Facility RRF), che ha una durata di sei anni, dal 2021 al 2026, e un ammontare totale di 672,5  

miliardi di euro;

• il  PNRR  nasce  per  dare  risposte  tempestive  alla  crisi  causata  dall'emergenza  sanitaria,  sociale  ed 

economica derivata dalla diffusione del COVID-19 e prevede un’ampia serie di investimenti e riforme, tra 

cui  quelli  necessari  a  garantire  l'attuazione  di  politiche  di  inclusione  sociale  rivolte  ai  cittadini  

maggiormente svantaggiati  ed a favorire l'attuazione di  politiche di  coesione necessarie per ridurre il  

divario ed il ritardo nello sviluppo fra le diverse regioni;

• il suddetto Piano dà avvio alla realizzazione dei progetti da attuare a livello di Zona sociale e/o comunale 

conferendo alla Regione il ruolo di coordinamento delle diverse fasi;

RICHIAMATI altresì:

• il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 5 del 15 febbraio 2022 con il quale è stato 

adottato l’Avviso pubblico – 1/2022 - per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli Ambiti  

Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 

5  “Inclusione  e  coesione”,  Componente  2  "Infrastrutture  sociali,  famiglie,  comunità  e  terzo  settore”,  

Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”;

• la DGC n. 73 del 29/03/2022 con la quale, preso atto dell’Avviso pubblico 1/2022, il Comune di Perugia, in 

qualità di capofila, ha stabilito di partecipare all’Avviso pubblico 1/2022 per la Zona Sociale n. 2 in ordine  

alle seguenti linee di intervento:

◦ Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini;
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◦ Autonomia degli anziani non autosufficienti;

◦ Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burnout tra gli operatori sociali;

◦ Percorsi di autonomia per persone con disabilità;

ATTESO che, 

• come previsto dall’Avviso 1/2022 PNRR, la linea di attività relativa ai percorsi di autonomia per persone  

con disabilità (Investimento 1.2, M5C2) risponde all’obiettivo generale di accelerazione del processo di 

de-istituzionalizzazione fornendo, nello specifico, servizi sociali  e sanitari di comunità e domiciliari alle  

persone con disabilità, al fine di migliorarne l'autonomia e offrire loro opportunità di accesso nel mondo 

del lavoro, anche attraverso la tecnologia informatica;

• come da progetto approvato dal MLPS, oggetto dell’Accordo ai sensi dell’art. 5. Comma 6 del D.Lgs.  

50/2016 sottoscritto il 30.08.2022 tra il MLPS e il Comune di Perugia, i risultati attesi sono i seguenti:

◦ sperimentazione dei percorsi di supporto all’autonomia delle persone con disabilità, incentrati sulla 

rimozione delle barriere all’accesso alla casa, al mondo del lavoro e alla partecipazione sociale;

◦ sostenibilità  del  progetto  sul  lungo  periodo,  alimentando  un  percorso  generativo  di  welfare 

comunitario. Il nuovo sistema di assessment che si andrà a delineare non sarà solo strettamente 

connesso alla personalizzazione degli interventi afferenti al singolo progetto, ma avvierà la revisione 

del sistema di valutazione e di attuazione dell’intera progettualità nell’area della disabilità;

◦ sviluppo di benefici sia sotto il profilo personale che quello comunitario: da una parte rafforzerà le 

abilità e la  resilienza delle n.  5  persone con disabilità beneficiarie e delle  loro famiglie,  dall’altra  

incentiverà un approccio della comunità maggiormente inclusivo e incentrato sul riconoscimento dei 

diritti, portando alla definizione di misure e interventi a sostegno dell’empowerment e dell’abilitazione 

della persona (come il consulente alla pari, l’assistente personale, la formazione all’autonomia, etc.);

◦ miglioramento dei processi di programmazione, monitoraggio e valutazione d’impatto sulla qualità di 

vita delle persone con disabilità e delle loro famiglie.

• l’Avviso 1/2022 richiedeva che i progetti elaborati dagli Ambiti Territoriali rispettassero i seguenti vincoli:

◦ coerenza con le misure già in essere afferenti al Fondo per il “Dopo di noi” (Progetti per il Dopo di noi) 

e al Fondo nazionale per la non autosufficienza (Progetti di Vita indipendente);

◦ coerenza con le indicazioni contenute nelle Linee guida sulla Vita indipendente ed inclusione nella 

società delle persone con disabilità, elaborate e adottate dal MLPS con D.D. n. 669 del 28 dicembre 

2018;

◦ implementazione di tutte le tre linee di intervento previste:
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▪ DEFINIZIONE E ATTIVAZIONE DEL PROGETTO INDIVIDUALIZZATO – Tale linea di intervento è 

funzionale a individuare gli obiettivi che si intendono raggiungere e i sostegni che si intendono 

fornire  nel  percorso  verso  l’autonomia  abitativa  e  lavorativa,  tramite  accompagnamento  e 

raccordo  con  i  servizi  territoriali,  in  una  prospettiva  di  lungo  periodo  e  previa  valutazione 

multidimensionale  e  interdisciplinare  dei  bisogni  della  persona  con  disabilità,  attraverso  il  

coinvolgimento  di  professionalità  diverse (assistenti  sociali,  medici,  psicologi,  educatori,  etc.). 

L'implementazione del progetto individualizzato potrà essere progettata o realizzata anche con e 

attraverso gli Enti del Terzo Settore;

▪ ABITAZIONE – ADATTAMENTO DEGLI SPAZI, DOMOTICA E ASSISTENZA A DISTANZA: tale 

linea  di  intervento  consiste  nella  realizzazione  di  abitazioni  in  cui  potranno  vivere  gruppi  di 

persone con disabilità, mediante il reperimento e adattamento di spazi esistenti. Ogni abitazione 

sarà personalizzata, dotandola di strumenti e tecnologie di domotica e interazione a distanza, in 

base alle necessità di ciascun partecipante;

▪ LAVORO – SVILUPPO DELLE COMPETENZE DIGITALI PER LE PERSONE CON DISABILITÀ 

COINVOLTE  NEL PROGETTO  E  LAVORO  ANCHE  A DISTANZA.  Tale  linea  è  destinata  a 

realizzare gli interventi previsti nei progetti personalizzati per sostenere l’accesso delle persone 

con disabilità al mercato del lavoro, attraverso: adeguati dispositivi di assistenza domiciliare e le 

tecnologie per il lavoro anche a distanza; formazione nel settore delle competenze digitali, per 

assicurare l’occupazione, anche in modalità smart working;

◦ indicazione  del  numero  atteso  di  persone  con  disabilità  che,  in  virtù  del  proprio  progetto 

personalizzato, saranno avviate al percorso di autonomia abitativa nei gruppi appartamento costituiti 

e al percorso di avviamento al lavoro a distanza, tenendo presente che ogni progetto candidato a  

finanziamento può essere finalizzato tipicamente ad uno o due gruppi-appartamento e che ciascun 

appartamento potrà essere abitato da massimo 6 persone;

◦ articolazione progettuale secondo le seguenti tipologie di azioni e di attività:

Azioni Attività
A.  DEFINIZIONE  E  ATTIVAZIONE  DEL 

PROGETTO INDIVIDUALIZZATO

A1. Costituzione o rafforzamento équipe
A2. Valutazione multidimensionale
A3. Progettazione individualizzata
A4. Attivazione sostegni

B. ABITAZIONE – ADATTAMENTO DEGLI 

SPAZI,  DOMOTICA  E  ASSISTENZA  A 

DISTANZA

B1. Reperimento alloggi
B2. Rivalutazione delle condizioni abitative
B3. Adattamento e dotazione delle abitazioni
B4. Attivazione sostegni domiciliari e a distanza

C.  LAVORO  –  SVILUPPO  DELLE 

COMPETENZE  DIGITALI  PER  LE 

PERSONE CON DISABILITÀ COINVOLTE 

NEL  PROGETTO  E  LAVORO  ANCHE  A 

C1. Fornitura della strumentazione necessaria
C2. Azioni  di  collegamento con enti  e agenzie 

del territorio per tirocini formativi
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DISTANZA

• Per le attività da realizzare  nell’ambito del progetto il  MLPS ha assegnato al Comune di Perugia, in  

qualità di capofila della Zona Sociale n. 2 complessivamente 297.916,61 €; così ripartiti:

Azioni di cui all’Avviso 1/2022 Budget vincolato

A. DEFINIZIONE E ATTIVAZIONE DEL PROGETTO INDIVIDUALIZZATO 47.916,65€ (16%)

B. ABITAZIONE – ADATTAMENTO DEGLI SPAZI, DOMOTICA E ASSI­
STENZA A DISTANZA

175.000,00 € (59%)

C.  LAVORO  –  SVILUPPO  DELLE  COMPETENZE  DIGITALI  PER  LE 
PERSONE CON DISABILITÀ COINVOLTE NEL PROGETTO E LAVORO 
ANCHE A DISTANZA

74.999,96 € (25%)

TOTALE 297.916,61 €

PRESO ATTO CHE:

• come da  documentazione  conservata  agli  atti  non  è  stato  possibile  dal  2022  a  tutt’oggi  individuare 

persone con disabilità disponibili a partecipare alla progettualità definita dal MLPS, né tra l’utenza nota 

alla U.O. Servizi Sociali, né a quella nota alla UVM ASL né in generale (come da comunicazione prot. n. 

11926 del 16.01.2024) ai servizi dell’Azienda USLUmbria1, Distretto del Perugino;

• hanno avuto esito infruttuoso anche le interlocuzioni con le Associazioni  di persone disabili  locali  già 

coinvolte nei  percorsi  di  Vita  indipendente nonché n.  3 avvisi  pubblici  del  Comune di  Perugia aperti  

rispettivamente dal 1° al 30 marzo 2024 (DD n. 622 del 29.02.2024), dal 4 al 18 aprile 2024 (DD n. 1020 

del 03/04/2024), dal 26 settembre al 10 ottobre 2024 (DD n. 2795 del 25.09.2024).

VALUTATO di provvedere alla attuazione dei delle attività previste nel progetto avvalendosi dell’istituto della co-

progettazione (art 55 del D.Lgs n.117 del 03/07/2017), al fine di:

• valorizzare e coinvolgere attivamente i soggetti del Terzo Settore in possesso dei requisiti di cui all’articolo 

1 dell’Intesa Stato Regioni del 14 settembre 2022;

• rendere  maggiormente  efficaci  ed  appropriate  le  risposte  fornite,  ricorrendo all’expertise  dei  soggetti 

specializzati anche nella predisposizione del programma degli interventi previsti dal servizio

• consentire  un  adeguato  utilizzo  delle  risorse,  garantendo  la  gestione  secondo  criteri  di  efficienza, 

efficacia,  economicità e trasparenza, uniformità e appropriatezza nel  sistema di  offerta ed equità per 

accesso alle prestazioni;

ATTESO che:

• il  percorso di co-progettazione dovrà raggiungere come esito l’elaborazione di una nuova progettualità 

esecutiva condivisa e ritenuta adeguata; in tal caso il Comune di Perugia, in qualità di Comune capofila 

della Zona Sociale n. 2, valuterà le proposte che perverranno da parte della rete dei soggetti partecipanti  

alla co-progettazione;

Firmato digitalmente da
Migliarini Roberta
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• sussistono,  i  presupposti,  fattuali  e  normativi,  per  l’attivazione  della  procedura  di  co-progettazione  e 

gestione del progetto, in quanto:

◦ trattasi di servizi di spiccata valenza sociale;

◦ la  titolarità  delle  scelte  rimarrà  in  capo  al  Comune,  pur  intendendo  condividere  la  funzione 

amministrativa dei servizi con l’ETS;

◦ c’è assenza di un corrispettivo;

• il partner che verrà individuato dovrà compartecipare all’attuazione degli interventi;

• il  Comune,  nel  rispetto  ed  in  esecuzione  di  quanto  previsto  dagli  strumenti  di  pianificazione  e  di 

programmazione previsti dalla legislazione vigente intende attivare un procedimento ad evidenza pubblica 

per l’individuazione di un partner con cui co-progettare e gestire gli  interventi legati al progetto di cui 

trattasi;

• occorre predisporre gli atti della procedura di co-progettazione e gestione in modo coerente e rispettoso 

di quanto previsto dagli artt. 55, comma 3, D.Lgs. n. 117/2017 e 11 e ss. della L.R. n. 2/2023 e di quanto  

indicato nel D.M. n. 72/2021, con il quale sono state approvate le linee guida sul rapporto tra pubbliche 

amministrazioni ed enti del Terzo settore negli articoli 55-57 del decreto legislativo n. 117 del 2017 e nelle  

Linee Guida dell’ANAC in materia di affidamento dei servizi sociali di cui alla delibera n. 32/2016;

• solo a conclusione della  procedura di  cui  sopra,  si  procederà a stipulare la convenzione regolante i 

rapporti tra le parti quali enti attuatori partner per la realizzazione del progetto stesso.

RITENUTO pertanto necessario:

• emanare un Avviso pubblico di co-progettazione – ex artt. 55, comma 3, D.Lgs. n. 117/2017 e 11 e ss. 

della L.R. n. 2/2023 – per l’individuazione di un soggetto del Terzo Settore (ETS), singolo o associato 

(ATS), in qualità di partner e co-gestore degli interventi di innovazione sociale volti alla presentazione di 

un  progetto  rispondente  alle  finalità  dell’Investimento  1.2  “Percorsi  di  autonomia  per  persone  con 

disabilità” di cui alla all’Avviso 1/2022;

• approvare - al fine di garantire il rispetto dei principi di economicità, efficacia, pubblicità e trasparenza del  

procedimento amministrativo di cui alla Legge n. 241/1990 e di buona amministrazione di cui all’art. 97 

della  Costituzione e di  favorire  la  massima partecipazione -  l’Avviso pubblico per  la  selezione di  un  

soggetto  partner  con  cui  attivare  il  procedimento  di  co-progettazione  e  gestione  degli  interventi  di 

innovazione sociale volti alla presentazione di un progetto rispondente alle finalità dell’Investimento 1.2 

“Percorsi  di  autonomia per  persone con disabilità”  di  cui  alla  all’Avviso 1/2022  e relativi  allegati  che 

costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

• pubblicare  l’Avviso  sul  sito  del  Comune  di  Perugia,  alla  pagina  “Avvisi”,  nonché  sulla  piattaforma 

informatica Net4market;
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• accertare l’entrata ex art 179 del D.Lgs. n. 267/2000 di:

◦ € 208.202,01 al Cap 44214 del Bilancio 2025

◦ € 59.922,94 al Cap 44214 del Bilancio 2026

per un totale di € 268.124,95

• prenotare la spesa ex art. 183, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000 di:

◦ € 1208,00 al Cap 44258/39, tramite subimpegno a valere all’imp. 2025/2096 del Bilancio 2025;

◦ € 4.903,00 al Cap 44258/39, tramite subimpegno a valere sull’imp. 2025/2097 del Bilancio 2025;

◦ € 300,00 al Cap 44258/39 tramite subimpegno a valere sull’imp imp. 2025/2098 del Bilancio 2025;

◦ € 100,00 al Cap 44258/39 tramite subimpegno a valere sull’imp. 2025/2099 del Bilancio 2025;

◦ € 21.456,83 al Cap 44258/39, tramite subimpegno a valere sull’imp. 2025/2100 del Bilancio 2025;

◦ € 1823,83 al Cap 44258/39, tramite subimpegno a valere sull’imp 2025/2101 del Bilancio 2025;

◦ € 192.202,01 al Cap 44258/39 del Bilancio 2025;

◦ € 45.131,28 al Cap 44258/39 del Bilancio 2026;

◦ € 15.000,00 al Cap 44246/01 del Bilancio 2025;

◦ € 14.791,66 al Cap 44246/01 del Bilancio 2026;

◦ € 1.000,00 al Cap 44227/38 del Bilancio 2025.

per un totale di € 297.916,61

DATO ATTO CHE:

• Il Responsabile unico del procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990, è individuato nella Di­

rigente U.O. Servizi Sociali dott.ssa Roberta Migliarini;

• ai fini dell’assolvimento degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge 13 ago ­

sto 2010, n. 136, come modificato dalla Legge 217/2010 di conversione del Decreto Legge 187/2010, per  

la presente procedura ad evidenza pubblica il CIG è B5F6EFA609;

• la sottoscritta ha preventivamente controllato la regolarità amministrativa della presente determinazione e 

ne attesta, ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., la regolarità e corret­

tezza;

DATO ATTO CHE non sussistono, da parte del sottoscritto RUP:

• situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, introdotto dall’art. 1, com­

ma 41, della Legge n. 190/2012 ed altresì del vigente PIAO del Comune di Perugia;

• situazioni di incompatibilità o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla base della vigente normati­

va in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza, con riferimento all’assetto di  

interessi determinato con il presente atto;

• l’obbligo di astensione previsto dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e ss.mm.ii.;
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DATO ALTRESÌ ATTO CHE “ai sensi dell’art. 183, comma 6, lett. a) del D.Lgs 267/2000, è possibile assumere gli  

impegni di spesa sugli esercizi successivi a quello in corso, trattandosi di spesa connessa a contratti o convenzio­

ni pluriennali, necessari per garantire la continuità dei servizi connessi con le funzioni fondamentali;”

VISTI:

• la L. n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

• il D.Lgs. n. 267/2000;

• il D.P.C.M. 30 marzo 2001;

• il D.Lgs. 33/2013;

• le Linee Guida dell’ANAC approvate con delibera n. 32 del 20.01.2016;

• il D.Lgs. n. 117/2017 “Codice del Terzo Settore”;

• l’art. 6 del D.Lgs. n. 36/2023;

• l’art. 54 dello Statuto Comunale;

• gli art. 13 e 14 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi – Stralcio relativo alla organiz­

zazione della dirigenza;

• gli artt. 32 e 37 del Regolamento di contabilità del Comune di Perugia.

D E T E R M I N A

1. DI AVVIARE un procedimento di “amministrazione condivisa” per l’individuazione di un Ente del Terzo  

settore con cui attivare la co-progettazione – ex artt. 55, comma 3, D.Lgs. n. 117/2017 e 11 e ss della  

L.R. n. 2/2023 – di co-progettazione e gestione degli interventi di innovazione sociale volti alla presenta­

zione di un progetto rispondente alle finalità dell’Investimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con 

disabilità” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) di cui alla all’Avviso 1/2022 pubblicato con 

Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 5 del 15 febbraio 2022;

2. DI APPROVARE - al fine di garantire il rispetto dei principi di economicità, efficacia, pubblicità e traspa­

renza del procedimento amministrativo di cui alla Legge n. 241/1990 e di buona amministrazione di cui al ­

l’art. 97 della Costituzione e di favorire la massima partecipazione - l’Avviso pubblico per la selezione di  

un soggetto partner con cui attivare il procedimento di co-progettazione e gestione degli interventi di cui al  

punto 1.  e relativi allegati che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. DI PUBBLICARE l’Avviso sul sito del Comune di Perugia, alla pagina “Avvisi”, nonché sulla piattaforma 

informatica Net4market;
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4. DI ACCERTARE l’entrata ex art 179 del D.Lgs. n. 267/2000 di:

i. € 208.202,01 al Cap 44214 del Bilancio 2025

ii. € 59.922,94 al Cap 44214 del Bilancio 2026

per un totale di € 268.124,95

5. DI PRENOTARE la spesa ex art. 183, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000 di:

i. € 1208,00 al Cap 44258/39, tramite subimpegno a valere all’imp. 2025/2096 del Bilancio 2025;

ii. € 4.903,00 al Cap 44258/39, tramite subimpegno a valere sull’imp. 2025/2097 del Bilancio 2025;

iii. € 300,00 al Cap 44258/39 tramite subimpegno a valere sull’imp imp. 2025/2098 del Bilancio 2025;

iv. € 100,00 al Cap 44258/39 tramite subimpegno a valere sull’imp. 2025/2099 del Bilancio 2025;

v. € 21.456,83 al Cap 44258/39, tramite subimpegno a valere sull’imp. 2025/2100 del Bilancio 2025;

vi. € 1.823,83 al Cap 44258/39, tramite subimpegno a valere sull’imp 2025/2101 del Bilancio 2025;

vii. € 192.202,01 al Cap 44258/39 del Bilancio 2025;

viii. € 45.131,28 al Cap 44258/39 del Bilancio 2026;

ix. € 15.000,00 al Cap 44246/01 del Bilancio 2025;

x. € 14.791,66 al Cap 44246/01 del Bilancio 2026;

xi. € 1.000,00 al Cap 44227/38 del Bilancio 2025

per un totale di € 297.916,61

6. DI DARE ATTO CHE:

i. il RUP nella Dirigente Area Servizi alla Persona dott.ssa Roberta Migliarini;

ii. ai fini dell’assolvimento degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge 13  

agosto  2010,  n.  136,  come modificato  dalla  Legge  217/2010  di  conversione  del  Decreto  Legge 

187/2010, per la presente procedura ad evidenza pubblica è il seguente: B5F6EFA609;

iii. in relazione al presente provvedimento non sussistono in capo alla sottoscritta cause di conflitto di in­

teressi, anche potenziale, di cui all’art. 6 bis della Legge n. 241/1990;

iv. la convenzione regolante i rapporti tra il Comune di Perugia e il soggetto partner verrà stipulata all’e­

sito della suddetta procedura;

v. che si è verificato che il programma dei pagamenti conseguenti alla spesa di cui al presente atto è 

compatibile con i relativi stanziamenti di cassa, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs 267/2000.

7. DI STABILIRE che la presente determinazione venga pubblicata, oltre che all’albo pretorio online, nell’ap­

posita sezione dell’Amministrazione Trasparente ai  sensi  degli  artt.  23,  comma 1, e 26 del  D.Lgs. n. 
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33/2013 e ss.mm.ii.;

8. DI DEMANDARE alla S.O. Contratti e Semplificazione - Vicesegretario tutti gli adempimenti di competen­

za in ordine al presente procedimento da espletare tramite piattaforma telematica di negoziazione.

Dati Contabili riferiti nel presente Atto

Tipo 
Movimento

Esercizio Missione e 
Programma

Piano 
Finanziario

Movimento Importo

E / 
Accertamento

2025 2.01.01.01.001 208.202,01

Capitolo/Articolo 44214 PNRR M5C2 I1.2 CUP C84H22000270006 PER MANTENIMENTO 
PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO VEDI CAPP. U 44227/05-4-16-6-

44229/50-44258/39-50-44275/02-44213/01
Soggetto

U / Sub Impegno
PRENOTAZION

E

2025 12 02 1.04.04.01.001 2025/2096 1.208,00

Capitolo/Articolo 44258/39 UTILIZZO FINANZIAMENTO PNRR M5C2 I1.2 CUP 
C84H22000270006 PER PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO. VEDI 

CAP. E 44214
Soggetto

U / Sub Impegno
PRENOTAZION

E

2025 12 02 1.04.04.01.001 2025/2097 4.903,00

Capitolo/Articolo 44258/39 UTILIZZO FINANZIAMENTO PNRR M5C2 I1.2 CUP 
C84H22000270006 PER PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO. VEDI 

CAP. E 44214
Soggetto

U / Sub Impegno
PRENOTAZION

E

2025 12 02 1.04.04.01.001 2025/2098 300,00

Capitolo/Articolo 44258/39 UTILIZZO FINANZIAMENTO PNRR M5C2 I1.2 CUP 
C84H22000270006 PER PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO. VEDI 

CAP. E 44214
Soggetto

U / Sub Impegno 2025 12 02 1.04.04.01.001 2025/2099 100,00

Capitolo/Articolo 44258/39 UTILIZZO FINANZIAMENTO PNRR M5C2 I1.2 CUP 
C84H22000270006 PER PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO. VEDI 

CAP. E 44214
Soggetto

U / Sub Impegno
PRENOTAZION

E

2025 12 02 1.04.04.01.001 2025/2100 21.456,83

Capitolo/Articolo 44258/39 UTILIZZO FINANZIAMENTO PNRR M5C2 I1.2 CUP 
C84H22000270006 PER PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO. VEDI 

CAP. E 44214
Soggetto

U / Sub Impegno
PRENOTAZION

E

2025 12 02 1.04.04.01.001 2025/2101 1.823,83

Capitolo/Articolo 44258/39 UTILIZZO FINANZIAMENTO PNRR M5C2 I1.2 CUP 
C84H22000270006 PER PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO. VEDI 
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CAP. E 44214
Soggetto

U / Impegno 2025 12 02 1.04.04.01.001 192.202,01

Capitolo/Articolo 44258/39 UTILIZZO FINANZIAMENTO PNRR M5C2 I1.2 CUP 
C84H22000270006 PER PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO. VEDI 

CAP. E 44214
Soggetto

U / Impegno 2025 12 02 1.03.02.07.001 15.000,00

Capitolo/Articolo 44246/1 PNRR M5C2 I1.2 CUP C84H22000270006 PER MANTENIMENTO 
PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO 

 - CANONE DI LOCAZIONE -VEDI CAP. E 44214
Soggetto

U / Impegno 2025 12 04 1.03.02.16.999 1.000,00

Capitolo/Articolo 44227/38 PNRR M5C2 I1.2 CUP C84H22000270006 PER MANTENIMENTO 
PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO - SPESE DI REGISTRAZIONE 

-VEDI CAP. E 44214
Soggetto

E / 
Accertamento

2026 2.01.01.01.001 59.922,94

Capitolo/Articolo 44214 PNRR M5C2 I1.2 CUP C84H22000270006 PER MANTENIMENTO 
PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO VEDI CAPP. U 44227/05-4-16-6-

44229/50-44258/39-50-44275/02-44213/01
Soggetto

U / Impegno 2026 12 02 1.04.04.01.001 45.131,28

Capitolo/Articolo 44258/39 UTILIZZO FINANZIAMENTO PNRR M5C2 I1.2 CUP 
C84H22000270006 PER PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO. VEDI 

CAP. E 44214
Soggetto

U / Impegno 2026 12 02 1.03.02.07.001 14.791,66

Capitolo/Articolo 44246/1 PNRR M5C2 I1.2 CUP C84H22000270006 PER MANTENIMENTO 
PERSONE DISABILI AL PROPRIO DOMICILIO 

 - CANONE DI LOCAZIONE -VEDI CAP. E 44214
Soggetto

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE PUBBLICABILI

- PNRR 1(1).2 ALLEGATO C_PFP.xlsx.p7m
(impronta: F63241253CC42D5654BA4334D41AD1735573EF261C2928248A02877826E10266)

- PNRR 1.2 ALLEGATO E_Informativa Privacy_signed.pdf
(impronta: 50D729912D57DF38FB4038C4785A873A5ACA3A3209D539AB2A72FCA81E5774D3)

- PNRR 1.2 - Avviso coprogettazione_signed.pdf
(impronta: E00A72D87C5E2D4D5D69019ACDE436944DA0620B69917D2C9E794588420B1AA6)

- PNRR 1.2 ALLEGATO A_Istanza di partecipazione_signed.pdf
(impronta: DAA76704CB9F5F50A9DFD26891B1CDEC094D7F89586F74AD2A0BFDB332D9F7F3)

- PNRR 1.2 ALLEGATO B_Proposta progettuale PNRR M5C2 1.2 V22.11.24_signed.pdf
(impronta: F6E1CEC262E9A0CB1E9A88AE249C9678CA76E4AAAC058591BAF27744FFFD9710)

- PNRR 1.2 ALLEGATO D_Dichiarazione titolare effettivo_signed.pdf
(impronta: C960BF6DC7B1DB896880CBBEEA0804C04FBE1A8C0F4383A126A2288AA874294A)
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- PNRR 1.2 ALLEGATO F_Protocollo di legalita_signed.pdf
(impronta: 7FF1D8BA58106FF2CCBF7D6101630446A9BD72FCF17EA87D0DF3753CBCE8FD0B)

- PNRR 1.2 ALLEGATO G_Rinnovo Intesa Prefettura Comune_signed.pdf
(impronta: 07AAEE90D19582A69B711D271F64095A2E7392A62370646D8CA719F148502171)

- PNRR 1.2 ALLEGATO H_CodiceComportamentoIntegrativoDipendenti2021_signed.pdf
(impronta: C80B5984D382CE604C9EA3EC17DADC58F5A905F3235702EA263A3A3962512AEE)

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE NON PUBBLICABILI
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